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MALSATTNING

Utbildningens malsattning ar att deltagaren ska fa fordjupad kunskap om kraven i AFS
2015:04, hur dessa kan tillampas i praktiken samt aktuell forskning och
teoribildning. Eftersom sjukfranvaron pa grund av psykiatriska diagnoser, framfor allt
stressrelaterade tillstdnd, aterigen okar efter pandemin och utgdr ungefar halften av
alla sjukskrivningar, kommer utbildningen att sarskilt fokusera pa arbetsrelaterad
psykisk ohalsa. Vi gar igenom hur man med hjalp av OSA-foreskriften kan jobba med
att forebygga och hantera arbetsrelaterad psykisk ohalsa. Deltagaren far ocksa en
genomgang av de vanligaste diagnoserna och vad man behdver veta i sitt
arbetsmiljdarbete.

INNEHALL

-Fordjupad kunskap om AFS 2015:04 Organisatorisk och social arbetsmiljo
-Arbetsmiljopolicy och rutiner

-Lagar och foreskrifter som berér OSA

-Hur OSA tilldampas i det systematiska arbetsmiljdarbetet (SAM)

-Fordjupning i krav i arbetet, arbetstidens férldggning och krdnkande
sédrbehandling med sarskilt fokus pa stress och arbetsrelaterad psykisk ohalsa.
-Riskfaktorer och identifiering av tidiga signaler i arbetsmiljon

-Organisatoriska friskfaktorer

-Ledarskapets betydelse for den organisatoriska och sociala arbetsmiljon

-Exempel pa verktyg och atgarder som kan anvandas for att undersdka och utvardera
social och organisatorisk arbetsmiljo

Utbildningen kommer blanda bade teori och fakta med diskussionsfragor och fiktiva
exempel.
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